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Szanowny Pan
Robert CHRZANOWSKI
Dyrektor Biura PWS KONSTANTA S.A.

W nawigzaniu do prowadzonej korespondenc;ji
pomiedzy Zarzadem Krajowym ZZP MSWIiAP a Brokerem, z duzym niepokojem obserwujemy
Pafistwa dzialania. Nie do przyjecia jest brak jakichkolwiek rozméw i podjecia dziatan
angazujacych naszg organizacj¢ zwigzkowa w procesie przygotowania zmian do obecnie
funkcjonujacego programu ubezpieczenia.

Odnosimy  wrazenie, ze pomimo pelni praw i obowigzkéow
wynikajacych z faktu bycia w grupie podmiotéw stanowiacych formalnie role Ubezpieczajacego,
jeste$my sprowadzani wylacznie do roli akceptanta dokumentéw i podpisania wymaganych
do realizacji umowy dokumentéw. I taki stan rzeczy jest przez nas nieakceptowalny.

Ubezpieczajacy w programie ubezpieczenia grupowego ha zycie

pracownikéw ,,Policja” jako strona umowy ubezpieczenia to nie tylko zapis w umowie.

ale to powazne zobowiazanie oraz odpowiedzialno§¢ prawno - finansowa spoczywajaca na nim.

Bez wzgledu na to, ile podmiotéw zostalo wymienionych po stronie Ubezpieczajacego - kazda

organizacia tam wymieniona ponosi solidarnie odpowiedzialnos¢.

Analizujac obecnie obowiazujace ustawodawstwo,
Ubezpieczajacy jako strona umowy ubezpieczenia na cudzy rachunek (umowa ubezpieczenia
grupowego) ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za skutki zawartej umowy, a w szczego6Inoscei:
o bierze na siebie zobowigzanie do zaptaty sktadki (art. 808 KC),
o bierze ustawowe zobowigzanie do dostarczenia warunkéw ubezpieczenia
w sposoOb okreslony w art. 17 1 19 UDUIR,
o jednoczesnie odpowiada za jakos$¢ informacji, ktére trafiaja do osob ubezpieczonych

(art. 18 par 3 UDUIR),



Dlatego, majgc na uwadze powyzsze, jako ze spoczywa na Ubezpieczajacym
tak wiele zobowigzan, idac za tym przypominamy, iz posiada on tez swoje prawa.

Nie jest dopuszczalnym, aby tak wazne dzialania jak renegocjowanie
umoéw ubezpieczenia, odbywaly si¢ bez wiedzy i zaangazowania organéw kierowniczych Zwigzku,
atakim jest rola Przewodniczacej danej organizacji zwiazkowej, a informacja dotyczaca
proponowanych zmian trafiata do nas dopiero po bezposredniej interwencji.

ChcielibySmy  zauwazy¢, ze  liczebnos¢ grup  pracownikow
nie bedacych grupa mundurows, stanowi duzy odsetek o0séb zainteresowanych ubezpieczeniem,
a co nie jest bez znaczenia, gdyz nasze organizacje whasnie reprezentu;jg interesy tej grupy.

Odnoszenie si¢ do poziomu uzwigzkowienia nie jest tutaj wiasciwym,
gdyz nasze dzialania obejmuja caly ten segment pracownikow. To samo tyczy sig

programu ubezpieczenia - nie jest on skierowany wylacznie do 0s6b bedacych Czionkami Zwiazku.

ZarOwno po stronie czesci tzw. mundurowe;j, jak i cywilnej,
a wrecz odwrotnie - do ogéhu zatrudnionych.

Podsumowujac, oczekujemy od Pafstwa aktywnego zaangaZowania
naszych organizacji w dzialania zmierzajace do zawarcia nowych uméw ubezpieczenia,
a nie tylko informowanie nas o fakcie po przeprowadzeniu ustaleh z wybrang organizacja
zwiazkowa.

W zwigzku z powyzszym Zarzad Krajowy ZZP MSWIAP

rozwaza podjecie decyzji o cofnigciu pelnomocnictwa dla Brokera.

Z powazaniem

Przewodniczqca
ZZP MSWIAP

iy

Beata Kalicka



